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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса на лучшую эмблему (логотип) 
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Муниципального образования город Ирбит «Детский сад № 9»
«Эмблема Тополька»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса на лучшую эмблему (логотип) Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения Муниципального образования город Ирбит «Детский сад № 9» (далее Конкурс) в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад № 9» Муниципального образования город Ирбит (далее Учреждение). 
1.2. Конкурс проводится администрацией Учреждения в связи с необходимостью формирования информационной культуры в области создания и обновления имиджа Учреждения, а также с изменением типа Учреждения, в мае – июне 2019 года.
1.3. Срок действия настоящего Положения – с 06.05.2019 года по 24.05.2019 года.

2. Цель и задачи
2.1. Цель: разработать эмблему детского сада «Тополек» для дальнейшего использования в качестве имиджевой символики ДОУ и размещения на официальном сайте в сети «Интернет».
2.2. Задачи:
- формирование эмоционально-положительного образа дошкольного образовательного учреждения через участие общественности в создании эмблемы ДОУ;
- развитие творческого интереса в области информационных технологий среди сотрудников ДОУ и родителей воспитанников учреждения;
- привлечение широкой общественности к участию в Конкурсе;
- создание наиболее привлекательной эмблемы детского сада;
- формирование информационной культуры в области создания и обновления имиджа образовательного учреждения.

3. Участники конкурса
3.1. К участию в Конкурсе допускаются все желающие:
- педагоги, специалисты, сотрудники Учреждения;
- семьи воспитанников Учреждения;
- представители общественности.
3.2. На конкурс могут быть представлены как индивидуальные работы, так и проекты творческих коллективов.

4. Сроки проведения Конкурса
4.1. Конкурс проводится в мае 2019 года в два этапа:
1 этап – с 6 мая 2019 года по 23 мая 2019 года – представление работ участниками Конкурса;
2 этап – 24 мая 2019 года – оценка членами жюри представленных работ, определение победителя и призеров Конкурса. 
4.2. Конкурсные работы принимаются в методическом кабинете Учреждения с 20.05.2019 года по 23.05.2019 года включительно. 
4.3. Результаты Конкурса будут подведены и представлены 24 мая 2019 года и опубликованы на сайте Учреждения.

5. Права и обязанности организатора Конкурса 
5.1. Администрация Учреждения организует и проводит Конкурс.
5.2. Разрабатывает необходимую для проведения Конкурса документацию.
5.3. Утверждает технические требования к разработке официальной символики.
5.4. Рассматривает представленные работы, формирует предварительное заключение и представляет на обсуждение комиссии Конкурса.

6. Порядок проведения Конкурса 
6.1. Для проведения Конкурса и отбора победителей создается жюри.
6.2. Жюри Конкурса на основании представленных материалов принимает решение по определению победителя и призеров.
6.3. Жюри Конкурса вправе утвердить или не утвердить лучший вариант в качестве официальной атрибутики Учреждения.
6.4. Работа оценивается в соответствии с требованиями к конкурсной работе.
6.5. Работы, предоставленные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются.
6.6. Работа победителя конкурса становится эмблемой Учреждения (при необходимости корректируется).

7. Критерии оценки конкурсной работы
7.1. Отражение неофициального наименования Учреждения – «Тополек».
7.2. Художественный уровень выполнения работы.
7.3. Легкость для восприятия.
7.4. Лаконичность изобразительных приемов.
7.5. Оригинальность графического решения.
7.6. Технологичность и простота тиражирования.
Максимальная оценка по каждому критерию – 3 балла. 

8. Требования к конкурсной работе
8.1. На Конкурс представляется самостоятельно выполненный в любой технике проект эмблемы Учреждения.
8.2. Эмблема должна быть оригинальной и создавать узнаваемый образ Учреждения, отражая его специфику.
8.3. При разработке проекта эмблемы автору (авторам) необходимо стремиться к понятному, выразительному, лаконичному и оригинальному воплощению замысла. Эскиз эмблемы должен разрабатываться с учетом дальнейшего ее воплощения в различных материалах и технике.
8.4. К представленной работе необходимо указать следующие данные:
- Ф.И.О. автора (авторов) проекта;
- телефон для связи с автором проекта.
8.5. Приветствуется, если к эмблеме будет прилагаться девиз, отражающий деятельность Учреждения.
8.6. Материалы предоставляются в электронном и распечатанном виде: цветное исполнение, формат А4.
8.7. Представляя работу на Конкурс, участник выражает согласие с условиями проведения конкурса и не претендует на конфиденциальность представленных материалов, подтверждает свое согласие на безвозмездное отчуждение исключительного права на данную работу в пользу организатора Конкурса в полном объеме.

9. Состав и регламент работы жюри
[bookmark: _GoBack]9.1. Состав жюри формируется из представителей администрации, сотрудников Учреждения и родительской общественности в количестве 5 человек.
9.2. В своей работе жюри руководствуется настоящим Положением.

10. Награждение победителей
10.1. Победители Конкурса награждаются дипломами I, II, III степени.
10.2. Участникам Конкурса вручаются сертификаты.
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